REGULAMIN PUNKTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA ZACHOWANIA

W SZKOLE PODSTAWOWEJ Nr 1 im. H. SIENKIEWICZA W CZANCU

DLA KLAS I1I-ViiI

1. Podstawa prawna: Rozporzgdzeniem MEN z dn. 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i
sposobdéw oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania. Fakt ten nalezy odnotowa¢ w dzienniku

lekcyjnym.

3. Kazdemu kryterium przyporzagdkowuje sie odpowiednig ilo$¢ punktéw dodatnich badz

ujemnych.

4. Ocena zachowania ($rédroczna i roczna) uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatosc o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

e) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym,



h) funkcjonowanie ucznia w srodowisku lokalnym,

i) respektowanie zasad wspodtzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych,

j) wyglad ucznia zgodny z zapisem w Statucie Szkoty,

k) frekwencja.

5. Uczen otrzymuje jedng z nastepujacych ocen z zachowania:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

6. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie
punktow uzyskanych w e-dzienniku. Punktowy system oceniania obrazuje zachowanie ucznia w

ciggu catego roku.

7. W szczegdlnych sytuacjach, trudnych do wyjasnienia i ocenienia, np. béjki lub inne konflikty
klasowe i miedzy klasowe, wychowawca moze zasiegna¢ opinii innych nauczycieli, ucznidw,

ocenianego ucznia, Swiadkdw zdarzenia.

8. Uwagi o zachowaniu mogg zgtasza¢ nauczyciele, pracownicy szkoty, samorzad klasowy,
samorzad szkolny, rodzice, sam uczen, instytucje, z ktérymi wspdtpracuje szkota. Punkty przyznaje

wychowawca oraz nauczyciele.



9. Na poczatku pierwszego poétrocza uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 300 punktéw — klasy
trzecie i czwarte oraz 200 punktéw —klasy pigte, szdste, siddme i dsme, co odpowiada dolnej

granicy oceny dobrej.

Ustala sie skale oceniania przeliczong na oceny wedtug zachowania:

KLASY TRZECIE — OSME

a). wzorowe — 500 i wiecej punktow,

b). bardzo dobre — 350-499 punktow,

c). dobre — 200-349 punktéw,

d). poprawne — 100-199 punktdw,

e). nieodpowiednie — 0-99 punktow,

f). naganne — ponizej 0 punktow.

10. Ocena roczna nie jest srednig arytmetyczng punktéw z obu pétroczy. llosé punktow

otrzymanych na koncu pierwszego potrocza jest kontynuowana w drugim pétroczu.

11. W przypadku niezachowania trybu ustalania oceny zachowania rodzice (opiekunowie) maja
prawo odwotaé sie od wystawionej przez wychowawce oceny rocznej do dyrektora szkoty w
formie pisemnej nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé

dydaktyczno- wychowawczych. Odwotanie powinno zawierac uzasadnienie.

12. Uczen, ktéry otrzymat w ciggu pétrocza jednorazowo:

a) 20 punktéw ujemnych — nie moze otrzymac oceny wzorowej,

b) 30 punktéw ujemnych — nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej,



c) 60 punktdéw ujemnych — nie moze otrzymac oceny dobrej.

d) 100 punktéw ujemnych — nie moze otrzymac oceny poprawne;j

e) Uczen, ktéry w ciggu potrocza uzyskat 30 punktéw ujemnych, nie moze mie¢ wzorowego

zachowania.

f) Uczen, ktéry w ciggu poétrocza uzyskat -50 pkt, nie moze mieé bardzo dobrego zachowania.

g) Uczen, ktdéry w ciggu potrocza uzyskat -70 pkt, nie moze mie¢ dobrego zachowania.

W w/w sytuacji Uczen ten, rozpoczyna gromadzenie punktéw od dolnej granicy punktacji
osiggnietego stopnia zachowania. Na drugie pétrocze przechodzi rzeczywista ilos¢ punktow

zdobytych w pierwszym poétfroczu.

13. Uczen posiadajacy w danym miesigcu co najmniej poprawne zachowanie moze uczestniczyé

w zawodach sportowych.

14. Uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora szkoty nie moze uzyska¢ oceny zachowania wyzszej

niz poprawna, bez mozliwosci odwotania sie od niej

Kategorie i zakresy oceny zachowania:

1. (01d) Aktywna praca na rzecz klasy lub szkoty np. praca na stotéwce, prowadzenie zzw,
pomoc kolezeriska na terenie szkoty, gazetki, itp. (5 do 15)

2. (02d)zaangazowanie w akcje charytatywne (5 do 10) Punkty wpisywane sg przez
wychowawce, jeden raz za poszczegdlng akcje.

3. (03d) Konkursy — przygotowanie i udziat (5 do 10).

4. (04d) Punkty za miejsca w konkursie od | do Il laureaci (5 do 20).
5. (05d) Konkursy przedmiotowe zewnetrzne (5 do 50)

6. (06d)Zawody sportowe (5 do 20)

7. (07d) Imprezy sSrodowiskowe, akademie, kiermasze (20)



8. (08d) Wypozyczenie wiecej niz 2 ksigzek w miesigcu (5)

9. (09d) Brak punktéw ujemnych w miesigcu (20)

10. (10d) Systematyczny potwierdzony udziat w zajeciach pozalekcyjnych w szkole i poza nig (raz
w pétroczu) (15)

11. (11d) Petnienie funkcji w szkole lub klasie (10)

12. (12d) Terminowe oddawanie podpisdw, informacji (5)

13. (13d) Widoczna poprawa w nagannym zachowaniu (raz w potroczu) (20)

14. (14d) Punktualno$¢ (raz w poétroczu, przy braku spdznien) (10)

15. Punkty uzupetniajgce (-100 do 200)

16. (01u) Przeszkadzanie na lekcji (-5)

17. (02u) Wulgaryzmy, niekulturalne zachowanie (-5 do -20)

18. (03u) Odmowa wykonania polecenia (-10)

19. (04u) Brak podpisow, ksigzek (-5)

20. (05u) Zte zachowanie na terenie szkoty, krzyki, bieganie, Smiecenie (-15 do -10)

21. (06u) Brak wypozyczenia ksigzek w miesigcu (-5)

22. (07u) Przebywanie lub zostawianie przedmiotéw w miejscach niedozwolonych (-15 do -5)
23. (08u) Brak usprawiedliwienia nieobecnosci do 7 dni szkolnych po absencji (-5)

24. (09u) Naruszanie godnosci osobistej pracownikdw szkoty i uczniéw- gesty, stowa, czyny (-30
do -10)

25. (10u) Niszczenie mienia szkolnego lub innych oséb (-30 do -5)

26. (11u) Wagary, ucieczka (-20)

27. (12u) Kradziez lub wytudzanie pieniedzy (-50 do — 30)
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. (13u) Spozywanie lub rozprowadzanie substancji niedozwolonych (-100 do -50)
29. (14u) tamanie obowigzku pozostawiania telefondw komadrkowych w szafce (-15)
30. (15u) Korzystanie na terenie szkoty z urzadzen elektronicznych (-30 do — 15)

31. (16u) Posiadanie przedmiotdw niebezpiecznych (-30)



32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

(17u) Szarpanina, pobicia, béjki (-80 do -10)

(18u) Wspétudziat lub zachecanie do sytuacji zagrazajgcych (-50 do -20)
(19u) Zorganizowana przemoc (-100)

(20u) Oszustwo, ukrywanie winowajcy (-10)

(21u) Samowolne opuszczenie klasy (-10 do -5)

(22u) Nieodpowiedni stroj, wyglad (- 10 do -5)

Zdalna nauka (-5 do 5)

Nagana wychowawcy (0)

Nagana dyrektora (0)

Nieklasyfikowany (nk)



